
 

 

Page 1 / 6 

 

 

ประกาศนโยบายความเป็นสว่นตวัสาํหรบัผูถ้อืหุน้/กรรมการ 
 

เรยีน ทา่นผูถ้อืหุน้/กรรมการ  
 
บรษิทั ซมูิโตโม คอรป์อเรช ั น ไทยแลนด ์จํากดั / บรษิทั ซมูิ-ไทย อินเตอรเ์นช ั นแนล จํากดั / บรษิทั ซมูิ-ไทย โฮลดิ )งส ์จํากดั (“บรษิทั” 
หรอื “เรา”) ตระหนักถึงความสําคญัของความเป็นส่วนตวัของท่านและพยายามที จะคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน (“ขอ้มูลส่วน
บุคคล”) ภานใตพ้ระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“PDPA”)  เราจะเก็บรวบรวม, ใช ้และ/หรอื เปิดเผยขอ้มูลส่วน
บุคคลของทา่นอนัเนื องมาจากความสมัพนัธข์องท่านกบัเราในฐานะผูถ้อืหุน้/กรรมการ 
 
นโยบายความเป็นสว่นตวัฉบบันี) ไดอ้ธบิายถงึเร ื องดงัตอ่ไปนี) 

• ขอ้มูลส่วนบคุคลประเภทใดบา้งที เราเก็บรวบรวม รวมถงึเร ื องที ท่านไดแ้จง้ใหเ้ราทราบเกี ยวกบัตวัท่านเอง (“ท่าน” หรอื  “ของ
ท่าน” ) และเร ื องที เราไดท้ราบตลอดชว่งเวลาในการเป็นผูถ้อืหุน้/กรรมการของบรษิทัของทา่น 

• เราใชข้อ้มูลส่วนบคุคลของท่านอยา่งไรบา้ง 
• เราเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคลแก่ใครบา้ง 
• เราเสนอทางเลอืกใดบา้ง ซ ึ งรวมถงึวธิกีารเขา้ถงึและปรบัปรงุขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น 
• สทิธใินความเป็นสว่นตวัของท่านมอีะไรบา้งและกฎหมายคุม้ครองทา่นอย่างไรบา้ง 

 
1. ขอ้มูลสว่นบุคคลประเภทใดบา้งที.เราเกบ็รวบรวม 
เราเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลประเภทต่าง ๆ โดยขึ )นอยู่กบัสถานการณ ์ที เกี ยวขอ้งกบัความสมัพนัธข์องท่านกบัเราในฐานะผูถ้ือหุน้/
กรรมการ 
 
เราเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลเกี ยวกบัท่านจากผ่านชอ่งทางตา่งๆ ซ ึ งรวมถงึแตไ่ม่จาํกดัเฉพาะชอ่งทางดงัต่อไปนี) 

• จากท่านโดยตรง ซ ึ งเป็นส่วนหนึ งในการจดทะเบยีนคณะกรรมการ, กระบวนการอนัจําเป็นอื น ๆ ตามที กฎหมายกําหนดไว ้และ/
หรอื ความสมัพนัธต์ามสญัญาของเรา  

• เอกสารประจาํตวั เชน่ บตัรประจาํตวัประชาชน หนังสอืเดนิทาง เป็นตน้ และ/หรอื 
• หนังสอืโตต้อบกบัท่านผ่านการประชมุหรอืการประเมนิผลต่าง ๆ ตวัอย่างเชน่ กลอ้งโทรทศันว์งจรปิด อุปกรณบ์นัทกึต่าง ๆ  เป็น

ตน้  
ในบางกรณี เราอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบคุคลเกี ยวกบัท่านจากบุคคลภายนอก เชน่ หน่วยงานสรรหา หน่วยงานราชการ หน่วยงานคดั
กรอง แหล่งที มาที สามารถหาไดท้ ั วไปเพื อยนืยนัอํานาจลงนาม ขอ้มูลที สามารถเขา้ถงึไดท้ ั วไป เชน่ อนิเตอรเ์น็ต ประวตัยิอ่ในโซเชยีลมเีดยีที 

เป็นสาธารณะ เป็นตน้  
 
ประเภทของขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นที เราใชป้ระมวลผล ภายใตข้อ้บงัคบัตามกฎหมาย รวมถงึแต่ไม่จาํกดัเพยีง 

• รายละเอยีดสว่นบุคคล ชื อ, นามสกุล, เพศ, วนัเกดิ, สถานภาพสมรส, เลขบตัรประจําตวัประชาชน หมายเลขหนังสอืเดินทาง, 
ที อยู่, รายละเอยีดการตดิต่อ (ตวัอย่างเชน่ ที อีเมล หมายเลขโทรศพัท ์โซเชยีลมีเดยี เป็นตน้) สญัชาต ิรปูบตัรประจําตวับุคคล
หรอืหนังสอืเดนิทาง ลายมอืช ื อ ภาพถา่ย และภาพในกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด  

• รายละเอยีดตามสญัญา ขอ้กาํหนดและเงื อนไขในสญัญาผูถ้อืหุน้/กรรมการของทา่น 
• รายละเอยีดทางการเงิน รายละเอียดของบญัชธีนาคาร เงินเดือน การชําระภาษี และสิทธิประโยชนต่์าง ๆ (เชน่ บําเหน็จ

บํานาญหรอืความคุม้ครองในสญัญาประกนัภยั) ของทา่น 
• ขอ้มูลอเิล็กทรอนิกส ์ที อยู่ไอพ,ี คุกกี ), บนัทกึกจิกรรม, ตวับ่งชี )ออนไลน,์ ตวับ่งช ี )อุปกรณเ์อกลกัษณ ์และขอ้มูลสถานที ต ั)งทาง

ภมูศิาสตร ์
• รายละเอยีดเกี.ยวกบัวชิาชพี รายละเอยีดวชิาชพี, สมาชกิวชิาชพี, คุณสมบตัิ, ทกัษะ, ประสบการณแ์ละการจา้งงานและประวตัิ

กรรมการของทา่น 
• รายละเอยีดทางการศกึษา รายละเอยีดประวตักิารศกึษา, การสําเรจ็การศกึษาต่าง ๆ เป็นตน้ 
• รายละเอยีดเกี.ยวกบัธุรกรรม รายละเอยีดของกจิกรรมการถอืหุน้ของท่าน  
• รายละเอยีดเกี.ยวกบัครอบครวั ชื อและรายละเอยีดอื น ๆ ของสมาชกิครอบครวัและผูท้ี อยู่ในความดูแล รวมถงึกจิกรรมการถอื

ครองหุน้, ประวตักิารจา้งงาน และประวตักิารเป็นกรรมการ เป็นตน้ 
• ขอ้มูลสว่นบุคคลที.มคีวามออ่นไหว 

o เช ื )อชาต ิและ 
o ศาสนา 

ในระหว่างการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เราอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบคุคลที มีความอ่อนไหวบางอย่างของท่าน เพื อที จะทําให ้
ท่านปฏบิตัติามบทบาทของท่านในฐานะผูถ้อืหุน้/กรรมการและเพื อใหแ้น่ใจว่า เราจะปฏบิตัติามภาระผูกพนัตามกฎหมายที บงัคบักบัเราใน
เร ื องตําแหน่งของท่าน เราจะไม่เก็บรวบรวม ใช ้และ/หรอื เปิดเผยขอ้มูลประเภทนี)โดยไม่ไดร้บัความยินยอมของท่าน เวน้แต่กฎหมาย
อนุญาตใหเ้ราดําเนินการเชน่นั)นได ้
 
2. เราใชข้อ้มูลสว่นบุคคลของท่านอยา่งไรบา้ง 
เราจะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านก็ตอ่เมื อเรามีเหตอุนัสมควรและเป็นไปโดยชอบดว้ยกฎหมาย  ซ ึ งรวมถงึการแบ่งปันขอ้มูล
ส่วนบคุคลของทา่นแกบ่คุคลภายนอกบรษิทั  
 



 

 

Page 2 / 6 

 

 

โดยเราจะอาศยัเหตผุลใดเหตผุลหนึ งหรอืมากกว่าดงัตอ่ไปนี)เมื อมกีารประมวลผล/ถอืครองขอ้มูลสว่นบคุคล 
• เมื อเป็นการปฏบิตัติามสญัญาในกรณีที ท่านเป็นผูถ้อืหุน้ / กรรมการ 
• เมื อเป็นการปฏบิตัติามกฎหมายของเรา 
• เมื อเป็นผลประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของเรา 
• เมื อเป็นเร ื องสําคญัตอ่ตวัทา่นเอง และ/หรอื 
• เมื อทา่นใหค้วามยนิยอมไว ้

กฎหมายและบทบญัญตัอิื น ๆ ไดก้าํหนดใหข้อ้มูลส่วนบคุคลที มคีวามอ่อนไหวนั)นจะตอ้งไดร้บัการจดัการอย่างเครง่ครดั มากกว่าขอ้มูลส่วน
บุคคลปกต ิเราจะไม่เก็บรวบรวม, ใช ้และ/หรอื เปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลประเภทนี)โดยไม่ไดร้บัความยนิยอมของท่านเวน้แต่กฎหมายอนุญาต
ใหเ้ราดาํเนินการเชน่นั)นได ้หากเราดําเนินการ จะเป็นกรณีที เป็นการอนัจาํเป็นเท่านั)น กลา่วคอื 

• เพื อวตัถปุระสงคต์ามสญัญา 
• โดยเหตอุนัเป็นผลประโยชนท์ี สําคญั  
• โดยเหตุที เป็นประโยชนส์าธารณะอนัมนีัยสาํคญั  
• เพื อตรวจจบัและป้องกนัการฉอ้ฉลและอาชญากรรม และ/หรอื 
• เพื อการบงัคบั การใช ้และ/หรอื การโตแ้ยง้สทิธเิรยีกรอ้งทางกฎหมายต่าง ๆ  
 

เราอาจประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ตามวตัถุประสงคโ์ดยชอบดว้ยกฏหมาย ภายใตข้อ้บงัคบัของกฎหมายและฐานทางกฎหมาย 
โดยเราจะดําเนินการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่น ดงันี) 
 
วตัถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มูล 
 

ฐานทางกฎหมาย 

• อนุมตั,ิ บรหิารจดัการ, จดัการ และ/หรอื ดําเนินการแต่งตั)งตาํแหน่งของ
ทา่นในฐานะผูถ้อืหุน้/กรรมการ 

• บรหิารจดัการใบเรยีกเก็บเงนิและการชาํระคา่ใชจ้า่ย  
• บรหิารจดัการการจา่ยเงินปันผล 
• ใหบ้รกิารทางเทคโนโลยีสารสนเทศแกท่่าน (เชน่ การเขา้ถงึระบบ, 

บรกิารตดิตอ่สื อสาร, การรกัษาความปลอดภยัของระบบ เป็นตน้) 
• ตอบคาํรอ้งขอของผูก้ํากบัดแูล และ/หรอื หน่วยงานราชการต่าง ๆ 
• ป้องกนัและตรวจจบัภยัคกุคามการรกัษาความปลอดภยัตอ่โครงสรา้ง

พื )นฐานหรอืการสรา้งเทคโนโลยสีารสนเทศของเรา 
• ปฏบิตักิารตรวจสอบภายใน และ/หรอื 
• เพื อกจิกรรมทางสงัคมต่าง ๆ / กจิกรรมเพื อสงัคมของบรษิทั (CSR) 

• การปฏบิตัติามสญัญา 
• การปฏบิตัติามกฎหมายของเรา 
• ประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย  
• ความยนิยอมของทา่น 
 
 
 
 
 

 
เมื อเราถอืเอาผลประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมายมาเป็นเหตุผลในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบคุคล เราจะพิจารณาว่าสิทธขิองท่านจะ
ถกูกระทบโดยผลประโยชนข์องเราหรอืไม่  และไดถ้กูตดัสนิแลว้ว่า สทิธขิองท่านนั)นไม่ไดถ้กูกระทบ 
 
3. เราเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลแกใ่ครบา้ง 
เราอาจแบ่งปันขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นกบัผูอ้ ื นในกรณีที เป็นการปฎบิตัติามกฎหมายที จะดาํเนินการเชน่นั)น รวมถงึกรณีที เรา 

• จาํเป็นตอ้งปฎบิตัหินา้ที ตามสญัญาผูถ้อืหุน้/กรรมการใหแ้ก่ท่าน (ตวัอย่างเชน่ ชาํระเงนิ เป็นตน้) 
• เรามหีนา้ที ต่อสาธารณะหรอืหนา้ที ตามกฎหมายที จะตอ้งดําเนินการเชน่นั)น (ตวัอย่างเชน่ ใหค้วามชว่ยเหลอืในการตรวจจบัและ

การป้องกนัการฉอ้ฉล, การหนีภาษี และอาชญากรรมทางการเงนิ เป็นตน้) 
• เรามคีวามจําเป็นอนัเนื องมาจากการรายงานตามกฎหมาย, การดําเนินคด,ี การอา้งสทิธหิรอืการโตแ้ยง้สทิธแิละส่วนไดเ้สยีตาม

กฎหมาย 
• เรามเีหตผุลทางธรุกจิโดยชอบดว้ยกฎหมายในการดําเนินการเชน่นั)น (ตวัอย่างเชน่ บรหิารจดัการสทิธ ิการรายงานภายใน การ

ประเมนิผลการวเิคราะหข์อ้มูล ตรวจสอบยนืยนัตวัตน เป็นตน้) และ/หรอื 
• เราขออนุญาตจากทา่นในการแบ่งปันขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นและท่านยนิยอม 

 
เราอาจจาํเป็นตอ้งแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านกบัผูอ้ื นเพื อวตัถปุระสงคท์ี ระบไุวข้า้งตน้ดว้ย รวมถงึแต่ไม่จาํกดัเพยีง 

• บรษิัทอื นๆ ในกลุ่มซมูิโตโม และผูร้บัจา้งชว่ง ตวัแทน หรอืผูใ้หบ้รกิารรายใดที ปฏบิตัิงานใหก้บัเราหรอืใหบ้รกิารแก่เรา (เชน่ 
บรษิทัที ปรกึษา นายหนา้ ธุรการ และผูใ้หบ้รกิารเทคโนโลยสีารสนเทศ เป็นตน้) รวมถงึลูกจา้ง ผูร้บัจา้งชว่ง ผูใ้หบ้รกิาร กรรมการ
และเจา้หนา้ที ของเขา  

• บุคคลภายนอกเพื อใหไ้ดม้าซึ งการตรวจสอบประวตัิการจา้งงาน การตรวจสอบบนัทึกประวตัิอาชญากรรมที จําเป็นและการ
ตรวจสอบสขุภาพทางกายภาพ  

• ทรสัต ีผูร้บัผลประโยชน ์ผูด้แูลทรพัยส์นิ หรอืผูจ้ดัการมรดก 
• สถาบนัการเงนิหรอืผูใ้หบ้รกิารชาํระเงิน หน่วยงานภาษี สมาคมการคา้ และหน่วยงานอา้งองิเครดติ  
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• บุคคลภายนอกในบรบิทของการปรบัโครงสรา้งกจิการ การควบรวมกจิการและการรวมกจิการที น่าจะเกดิขึ )นหรอืตามจรงิและการ
ขายกจิการของเราบางส่วนหรอืทั)งหมด  

• การบงัคบัใชก้ฎหมาย รฐับาล ศาล หน่วยงานระงบัขอ้พิพาท ผูก้ํากบัดูแล ผูต้รวจสอบบญัชขีองเรา และบุคคลใดที ไดร้บัการ
แตง่ตั)งหรอืที รอ้งขอจากผูก้าํกบัดแูลของเราใหด้าํเนินการสอบสวนหรอืตรวจสอบกจิกรรมต่าง ๆ ของเรา 

• บุคคลอื น ๆ ที เกี ยวขอ้งในขอ้พพิาทใด ๆ รวมถงึธรุกรรมที พพิาทตา่ง ๆ 
• หน่วยงานป้องกนัการฉอ้ฉลผูท้ี จะใชข้อ้มูลส่วนบคุคลของทา่นในการตรวจจบัและป้องกนัการฉอ้ฉลและอาชญากรรมทางการเงิน

อื น ๆ และตรวจสอบยนืยนัตวัตนของทา่น  
• บุคคลใดผูม้คํีาส ั งหรอืใชบ้ญัชใีดของท่าน ผลติภณัฑห์รอืบรกิารในนามท่าน (ตวัอย่างเชน่ หนังสอืมอบอํานาจ ทนายความ คน

กลาง เป็นตน้)  
• บุคคลอื นผูท้ี เป็นคู่คา้ของเรา และ/หรอื 
• หน่วยงานอื นใดที เราไดร้บัคําสั งจากท่านใหแ้บง่ปันขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 

 
เวน้แต่จะไดกํ้าหนดไวป้ระกาศนโยบายความเป็นส่วนตวันี) เราจะไม่ใชข้อ้มูลส่วนบุคคลเพื อวตัถปุระสงคใ์ดนอกเหนือจากวตัถปุระสงคต์ามที 

แจง้ไวแ้ก่ท่านตามประกาศนโยบายความเป็นสว่นตวันี) หากเราเจตนาที จะเก็บรวบรวม, ใช ้หรอืถ่ายโอนขอ้มูลส่วนบคุคลเพิ มเตมิที ไม่ไดร้ะบุ
ไวใ้นประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวันี) เราจะแจง้ใหท้า่นทราบและจะตอ้งไดร้บัความยนิยอมของท่านก่อนที จะทําการเก็บรวบรวม, ใช ้หรอื
เปิดเผยขอ้มูลนั)น เวน้แต่กฏหมายจะอนุญาตใหเ้ราดําเนินการเชน่นั)นไดโ้ดยไม่ไดร้บัความยินยอมของท่าน ท่านจะไดร้บัโอกาสในการให ้
ความยนิยอมหรอืปฏเิสธการเก็บรวบรวม, การใชง้าน หรอืการถา่ยโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเชน่ว่านั)นดว้ย 
 
เราจะยงัคงปฏบิตัติามประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวันี) ในส่วนที เกี ยวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลที เรามีในความครอบครองที เกี ยวขอ้งกบัผูถ้อื
หุน้/กรรมการในอนาคต, ผูถ้อืหุน้/กรรมการในปจัจบุนั และผูห้รอืหุน้/กรรมการในอดตี  
 
การสง่หรอืโอนขอ้มูลสว่นบุคคลไปยงัตา่งประเทศ 
ขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นอาจถกูถา่ยโอนไปยงัและถกูจดัเก็บ/ถกูประมวลผลในประเทศอื น ๆ  
ซ ึ งประเทศอื น ๆ อาจไม่มีการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลในระดบัเดยีวกนั เมื อเราดําเนินการ เราจะตอ้งแน่ใจว่า ประเทศนั)นๆ มีระดบัความ
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลในระดบัที เหมาะสมและการถ่ายโอนขอ้มูลนั)นชอบดว้ยกฎหมาย เราอาจจาํเป็นตอ้งถ่ายโอนขอ้มูลส่วนบคุคลตาม
วธินีี)  เพื อดําเนินการตามสญัญาของเราที ทําไวก้บัท่าน เพื อปฏบิตัติามกฎหมายและคุม้ครองประโยชนส์าธารณะ และ/หรอื เพื อผลประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมายของเรา ในบางประเทศ กฎหมายอาจบงัคบัใหเ้ราตอ้งแบ่งปันขอ้มูลส่วนบคุคลบางประเภท ตวัอย่างเชน่ กบัหน่วยงาน
ภาษี  ในกรณีเหลา่นี) เราจะแบ่งปันขอ้มลูสว่นบคุคลเฉพาะกบัผูท้ี มสีทิธทิี จะทราบขอ้มูลนั)นเทา่นั)น 
 
4. การเกบ็รกัษาขอ้มูลสว่นบุคคล 
เราเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตราบเท่าที จาํเป็นในการดําเนินการตามวตัถปุระสงคท์ี จะตอ้งเก็บรวบรวม เชน่ สําหรบัเร ื องที เกี ยวกบั
สญัญาและเหตผุลทางธรุกจิ หรอืเพื อการปฏบิตัติามกฎหมายที ใชบ้งัคบั  
 
เราจะเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นตลอดชว่งระยะเวลาที ท่านยงัคงเป็นผูถ้อืหุน้/กรรมการของบรษิทั และจะเก็บต่อไปอกี 10 ปีภายหลงัจากที 

ท่านสิ )นสุดการเป็นผูถ้ือหุน้/กรรมการของบรษิทัเวน้แต่มีความจําเป็นในประการอื น  ในกรณีที มีเหตุผลในการกํากบัดูแลหรอืเหตุผลทาง
เทคนิคต่าง ๆ เราอาจเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นเวลานานกว่า 10 ปี หากเราไม่จําเป็นตอ้งเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลเป็น
เวลานานกว่าที เป็นการจาํเป็นโดยชอบดว้ยกฎหมาย เราจะทาํลาย ลบ หรอืทําใหข้อ้มูลส่วนบคุคลของท่านเป็นนิรนามเสยี   
 
5. ความถูกตอ้งของขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่น 
เราตอ้งการความชว่ยเหลอืจากท่านเพื อใหแ้น่ใจว่า ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นปัจจบุนั ครบถว้น และถกูตอ้ง กรณุาแจง้ใหเ้ราทราบเร ื อง
การเปลี ยนแปลงอย่างใด ๆ ในขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นโดยวธิกีารดงัตอ่ไปนี) 
 
 
 
 
เราจะรอ้งขอขอ้มูลที เป็นปัจจุบนัจากทา่นเป็นคร ั)งคราวเพื อใหแ้น่ใจว่า ขอ้มูลส่วนบคุคลที เราใชใ้นการดําเนินการตามวตัถปุระสงคใ์นการเก็บ
รวบรวม การใช ้และ/หรอื การเปิดเผยขอ้มลูเป็นปัจจบุนั ครบถว้น และถกูตอ้ง  
 
6. สทิธใินความเป็นสว่นตวัของท่านมอีะไรบา้งและกฎหมายคุม้ครองท่านอย่างไรบา้ง 

• สทิธใินการเพิกถอน สทิธนีิ)ทาํใหท้า่นสามารถเพกิถอนความยนิยอมของทา่นในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดย
เรา ซ ึ งท่านสามารถดําเนินการไดทุ้กเวลา เราอาจดําเนินการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อไป หากเรามีเหตุผลโดย
ชอบดว้ยกฎหมายใหด้ําเนินการเชน่นั)น 

• สทิธใินการเขา้ถงึ สิทธนีิ)ทําใหท้่านสามารถรบัสําเนาขอ้มูลส่วนบุคคลเกี ยวกบัท่านที เราถอืครองไวแ้ละตรวจสอบว่า เราจะ
ประมวลผลขอ้มูลนั)นโดยชอบดว้ยกฎหมาย  

• สทิธใินการแกไ้ข สิทธนีิ)ทําใหท้่านสามารถดําเนินการแกไ้ขขอ้มูลที ไม่ครบถว้นหรอืไม่ถูกตอ้งใด ๆ ที เกี ยวกบัท่านที เราถอื
ครองไว ้

• ตดิตอ่ผูแ้ทนของเราที  คณุวรารส โลหะชติ  

• ปรบัปรงุขอ้มลูของทา่นใหเ้ป็นปัจจบุนัที /ผ่าน lohachit.vararose@sumitomocorp.com    
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• สทิธใินการลบ สทิธนีิ)ทําใหท้่านสามารถขอใหเ้ราลบ, ทําลาย หรอืทําใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นขอ้มูลที ไม่สามารถระบุ
ตวัตน ในกรณีที ไม่มีเหตผุลที ดสีําหรบัเราในการประมวลผลขอ้มูลนั)นต่อไป ท่านมสีทิธใินการขอใหเ้ราลบขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ทา่นในกรณีที ท่านไดใ้ชส้ทิธใินการปฏเิสธการประมวลผลขอ้มูลนั)นของท่าน (ดขูา้งลา่งนี)) 

• สทิธใินการคดัคา้น สิทธนีิ)ทําใหท้่านสามารถคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีที เราดําเนินการภายใต ้
ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฏหมาย และมีบางสิ งที เกี ยวกบัสถานการณท์ี เฉพาะเจาะจงของท่านที ทําใหท้่านตอ้งการคดัคา้นการ
ประมวลผลขอ้มูลภายใตฐ้านทางกฏหมายนี) ท่านมีสทิธใินการคดัคา้นในกรณีที เราจะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื อ
วตัถปุระสงคเ์กี ยวกบัการตลาดทางตรงและกจิกรรมเกี ยวกบัการรวบรวมขอ้มูลตา่ง ๆ อกีดว้ย 

• สทิธใินการระงบัการใชข้อ้มูล สิทธนีิ)ทําใหท้่านสามารถขอใหเ้ราระงบัการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เชน่ หาก
ท่านตอ้งการใหเ้ราทําความถูกตอ้งในการประมวลผลขอ้มูล หรอืแจง้วตัถปุระสงค ์หรอืฐานทางกฏหมายที ใชใ้นการประมวลผล
ขอ้มลูนั)นใหถ้กูตอ้ง  

• สทิธใินการขอสง่ ขอใหส้ง่หรอืโอนขอ้มูล สทิธนีิ)ทาํใหท้า่นสามารถรอ้งขอใหถ้า่ยโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปยงับุคคล
อื นได ้และ 

• สทิธิในการรอ้งเรยีน สิทธินี)ทําใหท้่านสามารถยื นขอ้รอ้งเรยีนต่อหน่วยงานของรฐัที เกี ยวขอ้ง รวมถึงแต่ไม่จํากดัเพียง
คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลแหง่ประเทศไทย 
 

ทา่นสามารถใชส้ทิธขิองทา่นไดท้กุเวลา โดยการแจง้ใหบ้รษิทัทราบตามชอ่งทางตดิต่อที ระบไุวใ้นขอ้ 10 ขา้งล่างนี) โดยไม่มีค่าธรรมเนียมใด 

ๆ ในการเขา้ถงึขอ้มูลสว่นบคุคลของท่านหรอืการใชส้ทิธอิื นใด อย่างไรก็ด ีบรษิทัอาจเรยีกเก็บค่าธรรมเนียมตามสมควรหากการรอ้งขอของ
ท่านไม่มีมูลฐานที หนักแน่น ทําซํ )าหรอืมากเกนิจําเป็นอย่างชดัเจน อกีนัยหนึ ง บรษิทัอาจปฏเิสธที จะดําเนินการตามคํารอ้งขอของท่านตาม
สถานการณเ์ชน่ว่านั)น  

 
บรษิทัอาจจาํเป็นตอ้งขอขอ้มูลส่วนบุคคลบางประการจากท่านเพื อที จะตรวจสอบยืนยนัตวัตนของท่านและรบัประกนัสทิธใินการเขา้ถงึขอ้มูล
ส่วนบคุคลของท่าน (หรอืใชส้ทิธอิื นใด) ที พิจารณาว่าเป็นมาตรการรกัษาความปลอดภยัในการทําใหแ้น่ใจว่า ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจะ
ไม่ถกูเปิดเผยต่อบุคคลผูท้ี ไม่ไดร้บัอนุญาตใหเ้ขา้ถงึขอ้มูลสว่นบคุคล บรษิทัอาจตดิต่อท่านเพื อขอขอ้มูลเพิ มเตมิเกี ยวกบัการรอ้งขอเพื อใหม้ี
การตอบสนองที รวดเรว็ยิ งขึ )นดว้ย 

 
บรษิทัจะใชค้วามพยายามทกุประการในการตอบการรอ้งขอที ชอบดว้ยกฎหมายของท่านภายใน 30 วนั บางสถานการณบ์รษิทัอาจใชเ้วลา
มากกว่า 30 วนัขึ )นอยู่กบัความซบัซอ้นหรอืการทําซํ )าคํารอ้งขอของท่าน ในกรณีเชน่ว่านั)น บรษิทัจะแจง้ท่านใหท้ราบถงึสถานะคํารอ้งขอ
ของท่าน 
 
การจดัการขอ้รอ้งเรยีน 
ในกรณีที ท่านประสงคท์ี จะมีขอ้รอ้งเรยีนเกี ยวกบัเร ื องที เราประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน กรณุาติดต่อเจา้หนา้คุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคลของเราทางอเีมล dpo.th@sumitomocorp.com และเราจะพยายามพิจารณาคํารอ้งขอของท่านโดยเรว็ที สุด โดยไม่ส่งผลกระทบ
ตอ่สทิธขิองทา่นในการยื นขอ้รอ้งเรยีนตอ่หน่วยงานของรฐัหรอืคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคลแห่งประเทศไทย 
 
7. การรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 
ขอ้มูลเป็นทรพัยส์นิของเรา ดงันั)น เราจงึใหค้วามสําคญัอย่างยิ งในการทําใหแ้น่ใจว่ามีการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่าน เราดําเนินการตรวจสอบอย่างสมํ าเสมอและใชม้าตรการการรกัษาความปลอดภยัทางกายภาพ ทางเทคนิค และเกี ยวกบัองคก์รที เป็น
ปัจจบุนั   เมื อมีการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เรามนีโยบายและการควบคมุภายในเพื อใหแ้น่ใจว่า ขอ้มูลส่วนบคุคลของท่านจะไม่
สูญหาย ถูกทําลายโดยไม่ไดต้ ั)งใจ ถูกใชง้านโดยมิชอบ หรอืถูกเปิดเผยและไม่ถูกเขา้ถึงได ้เวน้แต่จะดําเนินการโดยพนักงานของเราเพื อ
ปฏบิตัิตามหนา้ที  พนักงานของเราไดร้บัการฝึกอบรมใหจ้ดัการขอ้มูลส่วนบุคคลอย่างปลอดภยั และดว้ยความเอาใจใส่อยา่งมาก ซึ งการไม่
ดาํเนินการเชน่นั)น อาจจะทาํใหเ้ขาไดร้บัโทษทางวนิัย 
 
8. ความรบัผดิชอบของท่าน 
ทา่นมคีวามรบัผดิชอบบางประการตามสญัญาหรอืระเบยีบวธิผีูถ้อืหุน้/กรรมการในการมอบขอ้มูลส่วนบคุคลใหแ้กเ่รา ขอ้มูลส่วนบุคคลบาง
ประการของทา่น เชน่ รายละเอยีดส่วนบุคคล รายละเอยีดการตดิต่อ รายละเอยีดการชาํระเงนิ รายละเอยีดทางการศกึษา รายละเอยีดเกี ยวกบั
ครอบครวั เป็นตน้ จะตอ้งถกูมอบใหแ้ก่เรา เพื อใหเ้ราสามารถเขา้ทําสญัญาผูถ้อืหุน้/กรรมการกบัท่านไดแ้ละเพื อทําใหแ้น่ใจว่า เราปฏบิตัิ
ตามกฎหมายที บงัคบัใช ้หากท่านไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว จะเป็นอุปสรรคต่อเราในการจดัการสิทธิและภาระผูกพนัที เกดิขึ )นอนั
เนื องมาจากความสมัพนัธข์องทา่นกบัเราในฐานะผูถ้อืหุน้/กรรมการอย่างมปีระสทิธผิล                                                                                                                              
 
                                                                                                                                                                                                                                   
  
ทา่นอาจตอ้งมอบขอ้มูลส่วนบคุคลใหแ้ก่เราเพื อที จะใชส้ทิธติามกฎหมายของท่าน การไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลนั)นอาจหมายความว่า ท่านจะ
ไม่สามารถใชส้ทิธติามกฎหมายของทา่นได ้
 
9. การแกไ้ขประกาศนโยบายความเป็นสว่นตวัของเรา 
เรามีการทบทวนประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวัของเราอย่างสมํ าเสมอ ดงันี) ประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวันี)อาจมกีารเปลี ยนแปลง 
โดยวันที	มีการแกไ้ขประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัวคร ั�งล่าสุดจะปรากฎอยู่ที	ส่ วนบนสุดของประกาศฉบับนี�และผ่านทาง 
[https://www.sumitomocorp.com/en/asia-oceania/sctl].  
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10. ตดิตอ่เรา 
หากท่านมีขอ้สงสยัประการใดที เกี ยวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบคุคลของท่านหรอืหากท่านประสงคท์ี จะใชส้ทิธขิองท่าน ท่านสามารถเลอืก
ดาํเนินการไดต้ามที ระบไุวข้า้งล่างนี)  
 

 • ส่งอเีมลถงึเราที  dpo.th@sumitomocorp.com หรอื 
• โทรหาเราที  +66 2654 0079 


